MUNICfPIO DE RESERVA DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA

LEI n® 617/2009

Publicadd noj&_&\&%ﬁw . . -
! SUMULA: Awvutoriza ¢ Execullvo Municipal a

Edigao n°. AL em_33/d0a 06/34(c3  celebrar Convénio com o Instituto Federal do
Parand - IFPR, objetivando a qualificacéio de
= servidores pdblicos municipais em nivel
Responsavel superior, @ concede auxilio financeiro para
participantes, e dé outras providéncias.

A Camara Municipal de Reserva do lguagu, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio com
Instituto Federal do Parand — IFPR, objetivando a promocdo da qudlificacdo e
capacitacdo de servidores publicos municipais ocupantes de cargo efetivo e
em comissdo, para graduacdo técnica em nivel superior, mediante a
redalizagdo de Curso Técnico Superior em Gestdio PUblica, através do Programa
de Qudlificacdo de Servidores Municipais, implementado pela Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Urbano SEDU/PARANA CIDADE, e pela Secretaria
de Estado da Administracdo e Previdéncia - SEAP.

Pardgrafo Onico. Este Convénio prevé a cooperagdo técnico-cientifica, cultural
e o infercGmbio de conhecimenios, informagdes e experiéncias, visando &
formacdo, o aperfeicoamento e & especializacdo técnica de recursos
humanos, bem como ao desenvolvimento institucional, mediante a
implementacdo de agdes, programas, projetos e atividades complementares
de interesse comum entre o Municipio e IFPR, para graduacdo dos servidores

publicos matriculados, em nivel superior na drea Técnica de Gestdo Pdblica.

Art. 2° - Para manutengdo do convénio objeto desta Lei o Municipio de Reserva

do lguagu repassard ao IFPR recursos na ordem de até R$ 16.900,00 (dezesseis
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mil & novecentos redis), sendo até R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais) mensais,

o valor méximo por servidor matriculado.

§ 1°. Os valores repassados serdo correspondentes ao nUmero de alunos em
curso, devidamente maitriculados, € que manienham continua frequéncia no

ambito disciplinar do curso.

§ 2°. Os valores repassados ao IFPR em razdo deste Convénio, serdo ressarcidos
ao erdrio, a razd&o de 50 % (cinquenta por cento), pelos servidores publicos
efetivos, e de 100% {cem por cento) pelos servidores publicos ocupantes de

cargo em comissdo.

§ 3° Os valores serdio repassados ao IFPR em 10 {dez) parceldas mensais, iguais e

sucessivas, na ordem de até R$ 1.690,00 (um mil seiscentos e noventa redis).

Art, 3° - Afravés desta Lei fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder bolsas de estudo, na forma de auxilio financeiro, para servidores
puUblicos municipais infegrantes do quadro efetivo de servidores, desde que em
efetivo exercicio de seus cargos, para participagcdo no Curso Superior de

Tecnologia em Gestdo Publica, a ser promovido pelo IFPR.

§ 1°. O valor total previsto para auxilio financeiro serd dividido em partes iguais
para os servidores que requererem o beneficio e preencham os requisitos de
inscricdio perante o IFPR, ndo podendo exceder a 50% (cinquenta por cento)

do valor total da despesa com a realiza¢cdo do curso.

§ 2°. O valor previsto no pardgrafo anterior e destinado ao custeio de curso de
capacitacdo de servidores de que frata este Convénio, compreende somenie
os gastos inerentes G matricula e mensalidades a serem pagas pela

graduacdo, sendo que as demais despesas e taxas provenientes da
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participagdo no curso correrdio  exclusivamente as custas do  servidor

matriculado.

§ 3°. O nUmero de vagas a ser ofertada para a participagdo no curso ndo

poderd exceder a 13 [freze) servidores.

§ 4°. Os valores repassados pelo Municipio ao IFPR, pela participagcdo dos
servidores puUblicos efetivos no curso de graduacdo de que frata este
Convénio, serd ressarcido ao Municipio, periodicamente, mediante desconto
em folha de pagamento, devidamente autorizado pelo servidor publico, na
proporcdo de 50% (cinguenta por cento) referente & parte do curso ndo

contemplada pelo auxilio financeiro ora concedido {bolsa).

Art. 4° - O curso de capacitacdo objeto do Convénio de que trata esta Lei serd
extensivo tfambém aos servidores publicos municipais ocupantes de cargo em
comissdo, cujo pagamento serd feito pelo Municipio diretamente ao IFPR, com
o ressarcimento posterior e infegral dos valores repassados, nas seguintes

condicoes:

§ 1°. O Municipio repassard diretamente co IFPR os valores inerentes & matricula
e mensalidades integrais do curso de capacitacdo, em 10 (dez) parcelas iguais
e sucessivas no valor de até R$ 1.690,00 (um mil seiscentos € noventa reais)

mensais, referindo-se a R$ 1.300,00 {um mil e frezentos reais) mensais por aluno.

§ 2°. Os valores pagos pelo Municipio ao IFPR, pela participagdo dos servidores
pUblicos ocupantes de cargo em comissdo no curse de graduacdo de que
trata este Convénio, serd ressarcido ao erdrio, integral e periodicamente,
medianfe desconto em folha de pagamento, devidomente autorizado pelo
servidor puUblico, cujos abatimentos incidirdo a partir do primeiro més de inicio

das aulas.

CNPJ 01.612.911/0001-32
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Art. 5° - Para concorrr Qs vagas os servidores in’reresrsodé‘sr;wclj;\y/e‘o:

| - preencher os requisitos descritos no plano de estudos do {FPR;

Il - adeqguar-se as exigéncias curriculares para matricula junto ao IFPR;
Il = submeter-se a processo seletivo simplificado de admissdo;

IV - estar em exercicio de funcdo administrativa diretamente ligada ao dmbito

da Administragcdo e Gestdo Publica no Municipio.

Pardgrafo Unico. N&o poderd receber o beneficio o servidor piblico ocupante

de cargo efetivo ou em comissGo que:

I - j& seja beneficiado com outro auxilio concedido pelo Municipio para fins de

formacgdo profissional em nivel superior;

Il - possua auxilio financeiro publico, a nivel Federal ou Estadual, bem como

Financiamento Estudantil;

Nl - esteja respondendo a processo administrative disciplinar, cuja pena

aplicavel seja considerada grave;

Art. 46° - Para ter direito ao beneficio, o servidor deverd requerer a sud
concess@io junto & Administrac&o PUblica, apresentando comprovante de
matricula e matriz curricular do respectivo curso, e demais documentos

constantes do plano de curso do IFPR.

Pardagrafo Unico. A concessdo do beneficio terd validade por toda a duracéo

do curso, devendo o servidor realizar todas as atividades curriculares e

T = oGNS
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Art. 5° - Para concorrer as vagas os servidores interesrsodc‘ag'dé;ao:

| - preencher os requisitos descritos no plano de estudos do IFPR;

Il - adequar-se as exigéncias curriculares para matricula junto o IFPR;
Il = submeter-se a processo seletivo simplificado de admissGo;

IV - estar em exercicio de fungcdo administrativa diretamente ligada ao dmbito

da Administragcdo e Gestéo Publica no Municipio.

Pardgrafo Unico. N&o poderd receber o beneficio o servidor publico ocupante

de cargo efetivo ou em comissdo que:

| - j& seja beneficiodo com outro auxilio concedido pelo Municipio para fins de

formacgdo profissional em nivel superior;

Il - possua auxitio financeiro publico, a nivel Federal ou Estadual, bem como

Financiamento Estudantil;

Hl - esteja respondendo a processo administrativo disciplinar, cuja pena

aplicavel seja considerada grave;

Art. 4° - Para ter direito ao beneficio, o servidor deverd requerer a sud
concess&io junto & Administrac&o PUblica, apresentando comprovante de
matricula e matriz curicular do respectivo curso, e demais documentos

constantes do plano de curso do IFPR.

Pardgrafo Unico. A concessdo do beneficio terd validade por toda a duracéo

do curso, devendo o servidor redlizar fodas as atividades curriculares e
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extracurriculares, bem como as provas que se exigirem ao longo do curso, além

do dever de manter continua frequéncia ds aulas do curso.

Art. 7° - O servidor deverd assinar um Termo de Compromisso perante o
Municipio, firmando, dentre ouiras condicdes exigiveis para o processo de
matricula, que apds terminar o Curso de Graduacdo permanecerd a servigco
do Municipio de Reserva do Iguacu pelo mesmo periodo de duracdo do curso
superior em que recebeu o guxilio financeiro (no caso de servidor efetivo), ou
gue participov do curso mediante intervencdo e repasse de valores do

Municipio Convenente (no caso de servidor em comiss&o).

Pardgrafo Unico. Caso o servidor solicite o afastamento do cargo antes do
prazo previsto no caput deste artigo, deverd ressarcir aos cofres publicos o

valor recebido como auxilio proporcionalmente ao tempo faltante.

Arl, 8° - O servidor beneficiado por esta Lei perderd o auxiio financeiro
devendo restituir aos cofres pUblicos o valor fotal recebido do Municipio, com a

devida correcdio monetdria, nos seguintes casos:
I - rescisdo de contrato de frabalho, exoneracdo ou demissdo,

Il - aposentadoria, com efetivo desligamento da afividade, duranie a

realizacdo do curso,
Il = desisténcia do curso.,

Art. 9° - Para efetivagdo do convénio de que trata esta Lei, serd redigida e
assinada pelas partes Convenentes um Termo de Convénio, em cujo
instrumento constaréo todas as obrigagdes, prazos, valores, penas e demais

condi¢cdes gerais, para fiel consecugdo do respectivo contratfo.
CNPJ 01.612.911/0001-32 5
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Art, 10 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo &

conta de dotagdes proprias do orcamento, suplementadas se necessdrio.

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicoes em confrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Iguagu, Estado do Parand, em
23 de outubro de 2009.

S
SEBASTIAO ALMIR CALDAS DEFCAMPOS
Prefeito Municipa
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