MUNICIPIO DE RESERVA DO IGUACU
ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL

-LEI 564/2008

SUMULA: Altera dispositivos da Lei Municipal n.°
210/2001, e reestrutura o anexo | da Lei.
Municipal  211/2001, e dd& oufras
providéncias.

A Cdmara Municipal de Reserva do Iguagu, Estado do Parand, aprovou e Eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Altera a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Reserva do lguacgu,
e promove adequagdes hierdrquicas, a fim de promover maior agilizacdo e
celeridade dos procedimentos e das acdes administrativas da Administracéo
PL’J_blicc: Municipal, alterado-se, para tanto, o artigo 2°, inciso I, da Lei Municipal n.
© 21 0/2001, para criagdo das Secretarias de Esportes e Recreacdo e de IndUstria e

Comeércio, qual passa a vigorar com a seguinte redac&o:

"Arfigo 2° - A Organizacdo Administrativa do Executivo Municipadi,.
conforme organograma anexo, fica constituida dos seguintes Orgdos:
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- Orgéos Operacionais:

Secretaria de Obras e Desenvolvimento

Secretaria de Educagdo .

Secretaria de Saude e Vigildncia Sanitéria

Secretaria de Agropecudria e Meio Ambiente
Secretaria de Assisténcia Social

Secretaria de Indistria, Comercio e Desenvolvimento™.
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Artigo 2° - Fica criado o Orgdo 09.00 - SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E
DESENVOLVIMENTO, que compreenderd as seguintes atribuicdes e competéncias;

09.00 - SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E DESENVOLVIMENTO, que
compreenderd as seguintes atribuicdes e competéncias:



09.00 ~ A Secretaria de IndUstria, Comércio e Desenvolvimento - £ o
orgdo responsével pela coordenacdo e supervisdo do conjunfo de
agdes que tenham por objetivo a melhoria e desenvolvimento da
indUstria e do comércio em geral, desenvolvendo e implementando
politicas de comércio; a regulamentacdo e a execucdo dos
programas e atfividades relativas ao comércio e a aplicacdo dos
mecanismos de defesa comercial; a formulacdo da politica de apoio
a microempresa, empresa de pegueno porte e artesanato;
dedicando-se a fortalecer e ampliar o setor industrial, comercial e de
servicos da- economia, mediante o concessdo de incentivos
econdmicos s iniciativas tocais e externas; propondo-se a criar
oportunidades amplas e diversificadas visando a formagdo gerenciall,.
desenvolvimento e aprimoramento de talentos empresariais para a
economia do Municipio; proceder a insirumentalizacdo- de apoio
quanto aos aspectos de fomento & producdo, & comercializacdo, &
capacitacdo, a estudos e pesquisas, & documentacdo, divulgacdio e
promogcdo do artesanato; orientar o empresariado através de
matericis técnicos e de informacdes gerais sobre a instalagcdio no
Municipio de equipamentos industrigis, comerciais de servicos;
desempenhar outras atividades necessdrias e correlatas para o bom
desempenho de suas afribuicdes; prestar assessoramento ao Prefeito
e aos orgdos da Administracdo, em assuntos relacionados & dreq
industrial, comercial, servicos e economia soliddria; incentivar e
fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizacdes voltadas &s atfividades industiicis e comerciais,
cooperativismo e associativismo; atuar como agentes de intfegracéo
junto &s Instituicdes Estaduais, Federais e Privadas que atuvam nas
dreas industriais e comerciais; desenvolver estudos e fomentar agdes
referentes  &s  necessidades de formacdo de méao-de-obra
especidlizada; ser um orgdio promotor de eventos: feiras, pdlestras,
freinamentos, viagens e missdes empresaridis para mostrar o
potencial econdmico do Municipio e regido; fomentar e promover o.
desenvolvimento do comercial e industrial, buscando recursos em
empresas, instituicdes e outros drgdos Federais e Estadudis: Rropor
meihor utilizacdo dos Parques Industriais: planejor e elaborar plano
de agdo, visando o apoio a implantacd@o de futuras empresas;
elaborar em parceria com as Secretarias afins anteprojetos e projetos
de Lei de incentivo fiscal, viabilizando ¢ implantac@o de novas
empresas, e fomentar junto & Associacdo .Comercial e Industrial e
Empresarial  os  projetos, acdes e incentivos gue visem o
desenvolvimento do comércio e da indUstia local, bem como g
capacitagdo profissional junto a comunidade em gerail.

§ 1°- A Secretaria de IndUstria, Comércio e Desenvolvimento compreende:

Cod. [ Orgao Céd. |Unidade Orcamentdria
09.00 |Secretaria de IndUstria, |01 Gabinete da Secretaria
Comeércio el02 Departfamento de Industrig,
Desenvolvimento Comércio e
Desenvolvimento

§ 2° - As atribuigées e competéncias das Unidades Orcamentdarias do
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Qrgdo 09.00 - Secretaria de IndUstria, Coméreio e Desenvolvimento
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Artigo 3° -
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09.01- Gabinete da Secretaria - é a Unidade responsdvel pela
Diregdio, coordenacgdio e superviséio do conjunto de agdes e
planejamento, visando & melhoria e o desenvolvimento da
indUstria e do comércio municipal em geral, e suas politica de
apoio O microempresa, empresa de pequeno porte e
artesanato, a fim de buscar o fortalecimento e ampliacao do-
sefor industiial, comercial e de servicos da economia
municipal.

09.02 - Departamento de IndUstria, Comércio e Desenvolvimento — & o
Unidade Orcamentdria responsavel pela direcdo, supervisio e
execucdo das politicas piblicas de evolucdo municipal na drea
de indUstiia, comércio e desenvolvimento, visando as melhorias do
Municipio, através de acdes integradas com os demais Orgdios.
Executa o planejoamento e determina a execugdo dos servicos
inerentes & sug drea.

Fica incluido no artigo 9°, da Lei 210/2001, como unidade vinculada o Secretariq
Municipal de Assisténcia Social, o Fundo Municipal de Assisténcia Social, passando
a vigorar com a seguinte redacao:

“Arfigo 9° - As atribuicbes e competéncias do Orgdo  08.00 — SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL , sao:

08.00- A Secretaria de Assisténcia Social - é o Orgdio que compreende as acdes
de politicas piblicas que visam assegurar & populagdo mais carente
melhores condi¢cdes de vida, bem como propiciar assisténcia ¢ crianca,
ao adolescente e ao idoso, com auxilio de érgdios do governo federal,
estadual e Instituiges, bem como através dos Conselhos instituidos.

§ 1°- A Secretaria de Assisténcia Social passa a compreender:

Céd. | Orgao Céd. [Unidade Orcamentdria
108.00 | Secretaria de Assist. Social [ 0] Gabinete da Secretaria
02 Depto.da Crianga e Assuntos dg
Familia.
02.1 Secdo de Projetos e Cadastio
Comunitdrio.
03. Depto. De Desenvolvimento
Comunitdrio,
03.1 |Secdo de Promocdo e
Associagdes Comunitdria
04 Fundo Municipal de Assisténcia
Social

§ 2° - As atibuigdes e competéncias das Unidades Orgamentdrias do Orgdo 08.00
- Secretaria de Assisténcia Social, sdo:

08.01- [.I

08.02- [.J;

08.02.1 - [...];
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08.03 -

[..I:

08.04 — Fundo Municipal de Assisténcia Social - £ o érg&o
responsavel e competente em manter e gerir os recursos
orcamentdrios atinentes & Assisténcia Social no ambito do
Municipio; proceder o controle e gerenciamento de recursos,
materiais financeiros e outros mobilizGveis na Comunidade,
definir e encaminhar solugdes possiveis para os problemas e
discussdes levantadas; promover articulacdes e atuar
integradamente com a Unidade Administrativa, & Prefeitura
Municipal ou outras Entidades PUblicas ou Privadas; promover
O confrole documental dos Convénios e respectivos gastos;
proceder a elaboragdo da prestacdio de contas de
Convénios e Auxilios; redlizar a prestac@o de contas para o
fribunal de Contas do Estado do Parand, entre outras
atribuicdes correlatas previstas em lei propria, e regimento
interno respectivo.

Art. 4° - Fica incluido no artigo 7°, da Lei 210/2001, como unidade vincuada a Secretaria
Municipal de Salde e Vigildncia Sanitdria, o Fundo Municipal de Sadde, passando a
vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 7° - As afribuicGes e competéncias do Orgdo 06 — SECRETARIA DE SAUDE E
VIGILANCIA SANITARIA sd0:

06.00 -

Secretaria de Sadde e Vigiléncia Sanitdria - & o Orgdio responsdvel pelo

conjunto de agdes e planejamento, gue visam & melhoria do nivel de
salde da populagdo, airavés de atendimento hospitalar ou posto de
salde, de preservagc@o e combate as endemias, objetivando seu

controle, assim como o estabelecimento de medidas de vigiléncia
sanitaria,

§ 1°- A Secretaria de Satde e Vigil@ncia Sanitdria compreende:

Co Orgaio Cdd. Unidade Orcamentdaria
d.
06 | Secretaria de Saude Vig. San |01 .| Gabinete da Secretaria
02 Departamento de Saude
02.1 Secdo de Controle
Administrativo

03 Dpto. Vigilancia Sanitdric
04 Fundo Municipal de $alde

§ 2° - As atfribuigdes e competéncias das Unidades Orcamentdrias do Org&o. 06.00
- Secretaria de Sadde e Vigilancia Sanitdria sdo:

06.01 -

{..I;

0602 - [...];

06.02.1 - [..]:



R

S

06.03- [.];

06.04 - Fundo Municipal de Sadde - E o érgdo responsdvel e
competente em manter e gerir os recursos orcamentdrios
atinentes & Salde e Vigil@ncia Sanitdria no ambito do
Municipio; proceder o controle e gerenciamento de recursos,
materidis financeitos e oufros mobilizdveis na Comunidade,
definir @ encaminhar solugdes possiveis para os problemas e
discussdes levantadas; promover articuiagcdes e atuar
integradamente com a Unidade Administrativa, & Prefeiturg
Municipal ou outras Entidades PUblicas ou Privadas: promover
O controle documental dos Convénios e respectivos gastos;
proceder a elaboraco da prestagdo de contas de
Convénios e Auxilios; realizar a prestacéio de contas para o
Tribunal de Contas do Estado do Parand, entre outras
atribuicdes correlatas previstas em lei prépria, e regimento
interno respectivo.

Art. 5° - Fica criado 01 (um) cargo de Secretdrio Municipal, para Secretaria de IndUstria,
Comércio e Desenvolvimento.

Pardgrafo Gnico - O cargo de Diretor de Departamento constante na Lei 210/2001
€ que ndo estd lotado em nenhuma das secretarias municipais em funcionamento,
atraves desta lei passa a integrar a Secretaria de IndUstria, Coméreio e Desenvolvimento,
conforme Quadro de Cargos e Fungdes Gratificadas, ja existentes no Municipio,
conforme Anexo | da Lei Municipal 211, de 07 de dezembro de 2001.

Art. &° - Fica incluido no anexo do Plano Plurianual e no Anexo de Metas da Lei de
Direfrizes Orgamentdrias, para o exercicio de 2009, ¢ criagdo da Secretfaria Municipal de
Esportes e Recreacdo e da Secretaria Municipal de IndUstria e Comércio.

Art. 7° - Esta Lei Autoriza o Executivo Municipal, por necessidade de servico, e de
reestruturagdo e adequacgdo do quatro de servidores municipais ds necessidades da
comunidade, a promover Concurso Publico, e as alocacgdes de recursos orcamentdrios
face a nova estrutura organizacional, néo podendo enfretanto elevar ou dalterar g

estimativa total da receita e a fixacdo da despesa  aprovada em Lei para o exercicio
de 2009.

. Artigo 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas os dispositivos

contrarios, especialmente os da Lei n. 210, de 04 de dezembro de 2001, e da Lei
Municipai 211, de 07 de dezembro de 2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do lguagu, Estado do Parand, em 17 de
dezembro de 2008.
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